ISTITUTO COMPRENSIVO

SCUOLA INFANZIA,PRIMARIA, SECONDARIA I GRADO
"Simone De Magistris”

Caldarola
RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA sulla
GESTIONE dei FINANZIAMENTI
Anno 2018/2019 Scolastico
Esercizio 2019 Finanziario

IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI ¢ AMMINISTRATIVI
Al sensi e per gli effetti previsti dalle circolari del Ministero del Tesoro n.69 del 06.08.1998, del M.LU.R.

n.109, prot. N.256 dell'11.06.2001 e del M.E.F. n.16 prot. N.25611 del 20.03.2003 concernenti la compatibilita
finanziaria dei contratti di Istituto.

CERTIFICA

ai fini del controllo della compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa di competenza dei
Revisori, previsto dall'art.40/bis, comma 1, del D. L.vo n.165/2001 e successive modifiche e integrazioni, la
gestione delle RISORSE non risuita in contrasto con i vincoli di bilancio e non comporta oneri aggiuntivi ai

finanziamenti erogati alla scuola nel contesto delle assegnazioni spettanti.
Gli impegni di spesa sono compatibili con le entrate accertate, come di seguito viene dettagliatamente

ENTRATE

Come puntualizzato nelle premesse della contrattazione, la disponibilita delle risorse
risorse per I'anno scolastico 2018/2019 & cosi determinata:

2018 Anno scolastico 2019
4/12 ol L e 8/12

indicato.

Fondo di istituto
Economie alla data del 31 AGOSTO 2018 € 3.267,48

Finanziamento |2018/2019
€ 42.402952 € 28.268,35

€ 45.670,00

2017 Anno scolastico
4/12

€14.134,17

Funzioni sty/li docenti

Economie adlla data del 31 AGOSTO 2018 € 0,00

Finanziamento |2018/2019
€ 4.002.20

€4.002,20

€ 1.334,07




Incarichi specifici ATA

Economie alla data del 31 AGOSTO 2018 € 0,00
Finanziamento |2018/2019
€ 728,41 € 1.456,82
€ 2.185.23

€2.185,23

Ore eccedenti

Economie alla data del 31 AGOSTO 2018  €0,00
Finanziamento |[2018/2019
€ 536,76 € 1.073,53
€ 1.610.29

€1.610,29
Attivita sportiva

Economie alla data del 31 AGOSTO 2018
€ 183.91 Finanziamento |2018/2019
’ € 321,74

€551,74

Aree a Rischio

Economie alla data del 31 AGOSTO 2018 € 1.960,93
Finanziamento 12018/2019%
€ 0,00 € 0,00
’ € 0.00 ’

€ 1.960,93

Valorizzazione Docente

Economie alla data del 31 AGOSTO 2018
Finanziamento |2018/2019
€ 8.442,48 € 0,00
€ 3.442.18

€ 8.442,48

Il TOTALE COMPLESSIVO della DISPONIBILITA' per la CONTRATTAZIONE riferito al corrente
anno scolastico ammonta, a complessivi €

CEDOLINO € 64 .422987 UNICO

che vengono gestiti tramite:
| compensi orari delle prestazioni, riferiti alle attivita e al progetti, sono stati calcolati, per il personale

docente e A.T.A,, sulla base degli importi indicati nelle tabelle n.5 ¢ n.6 allegate al C.C.N.L. in data 29.11.2007.

Nei prospetti che seguono, vengono analiticamente indicati le singole attivita e i singoli progetti
desunti dalle schede descrittive, con accanto segnato il relativo impegno di spesa, determinato al lordo

Dipendente per il cedolino unico e al lordo Stato per il Programma Annuale, desunto dalle schede finanziarie.

| dati nei prospetti qui allegati, nella descrizione e nella quantificazione di spesa, tengono rigorosamente

conto della contrattazione integrativa d'istituto al cui verbale si fa espresso riferimento.



SPESE
FONDO di ISTITUTO

Attivita € 31.335,50
Progetti € 14.325.00
TOTALE complessivo degli IMPEGNI € 45.660,50
Attivita da programma:r(i 2018/2019 € 9.50
TOTALE FONDO lordo dipendente € 45.670,00
RIEPILOGO IMPEGNI di SPESA
Descrizione DOCENTI A.T.A.
ATTIVITA' IMPORTO
Collaboratori Dirigente Scolastico € 1.925,00 s - : . L
Prestazionl lavoro straordinarlo A.T. _ | € 2.450,00
Altre Attivita Docentl € 16_677’50 - ' K )
Altre Attivita A.T.A. | € 6.496,00
indennita Direzione DSGA e Sostitut - - . g € 3.787,00
= — € 18.602.50 € 12.133.00
Totale Attivita €31.335 y 50
PROCETII IMPORTO
€ 11.025,00 € 3.300.00
Totale Progett € 14.325 ,00
TOTALE € 45.660,50 IMPEGNI
Docenti € 29.627.50 Docenti
A.T.A. € 16.033.00 A.T.A.




RIPARTIZIONE delle RISORSE

elencate ai fini della Relazione dei Revisori dei Conti
DESCRIZIONE IMPORTO torto pponcenme | Yo
D Impegnati flessibilita didattica € 5.057,50| 11.07
o Ore di recupero progetti € 0,00 0,00
¢ Ore aggiuntive di insegnamento € 0,00 0,00
@ |Oreassiuntive non di insegnamento progetti € 11.025,00| 241.14
p  |Collaboratori del Dirigente Scolastico € 1.925,00 2,99
t  |Altri compensi € 11.620,00 25.44
i TOTALE € 29.627,50| ¢1387
A Attivith aggiuntive su progetti € 3.300,00 7.23
Prestazioni ex lavoro straordinario € 2.450,00 5.36
T (Altre attivita € 6.496,00| 1422
Ind. Direzione DSGA e Sostituto € 3.787,00 8.29
A [TOTALE € 16.033.00| 35.11

ITOTALE

€ 45.660.50

IMPEGNI




PERCENTUALE degli IMPEGNI
FONDO di ISTITUTO

elencate ai fini della Relazione dei Revisori dei Conti

Economie esercizio 2018 € 3.267,48
Finanziamento esercizio 2019 € 42.402,52
Totale complessivo € 45.670.00
Totale Spese funzioni strumentali € 4.002.20

Totale Spese Incarichi specifici €2.185.23

Totale Spese ore eccedenti € 1.610.29

Totale Spese Aree a Rischio € 1.960,93

Totale Spese Pratica sportiva € 331,74

Totale Spese Valorizzazione Docente € 8.442.18

Totale complessivo spese € 18.7562.87

Spese complessivamente impegnate € 64.413,37
Percentuale complessiva di spesa 99 999

Economie

€ 9.00
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ISTITUTO COMPRENSIVO

SCUOLA INFANZIA,PRIMARIA, SECONDARIA I GRADO

“"Simone De Magistris"
Caldarola

ISTITUTI CONTRATTUALI

ANNO

2018/2019

SCOLASTICO

ENTRATE LORDO DIPENDENTE
CEDOLINO

UNICO

imputazione eserc. finanz. imputazione eserc. finanz.
16.912,32 33.834,66
T Fondo di istituto =
12.871,84 o esclusa Indennita direziong DSGA 25.743,68
¢ 38.615,52 o
Ind/ta direzione DSGA | =
[ } 3 a u ,
1.262,3 . 3.787,00 d 2.524,67
14.134,17| e 42.402,52 ° 28.268,35
Funzioni str/li docenti
1.334,07 2.668,13
4.002,20 ’
Incarichi specifici ATA
728,41 1.456,82
’ 2.185,23 '
Ore eccedenti
536,76 1.073,53
’ 1.610,29
Attivita sportiva
183,91 367,83
551 124
16.917,32 50.251,98 33.834,66




ISTITUTO COMPRENSIVO

di SCUOLA dell'INFANZIA, PRINARIA ¢ SECONDARIA DI 1° GRADO
“Simone De Magistris"

Caldarola
IDATI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
ANNO 2018/2019 SCOLASTICO

IMPUTAZIONE ENTRATE 2019

Compe | Avanzo

Descrizione tenza Magosto | TOTALE
2018/2019 2018

Fondo di istituto 42.402,52 3.267,48 45.670,00
Funzioni str/li docenti 4.002,20 0,00 4.002,20
Incarichi specifici ATA 2.185,23 0,00 2.183.23
Ore eccedenti 1.610,29 0,00 1.610.29
Attivita sportiva 551,74 0,00 331,74

CEDOLINO UNICO 50.751.98 3.267,48 54.019,46




BUDGE

Anno scolastico vocu fmanzmmen'ro
(100,000 2478 iz 132 700

Economie 31/08 2018 paa e'rr'l su or'gcm o di diritto
tutte le senole scuole 2° grado punti erogazione servizio
337,03 2.602,88
-~ 1 |ordo Stato [lordo Dipendente
Docenti infanzia 14 4.718,42 3.555,70
Docenti primaria 29 9.773,87 2.365,39
Docenti media 20 6.740,60 5.079,58
Docenti 2° grado 0 0,00 9,00
0,00 0,00
Personale A.T.A 19 6.403,57 4.825,60
Punti erog/ne serxvizio 11 28.631,68 21.576,25
Totale 82 56.268,14| 42.402,52
Indennita D.S.G.A. meno 3.787,00
Totale 38.615.02
7000% | docenti ripartizione s000% | A.T.A.
27.030,86 | docenti a.t.a. 11.584,66
2.287,24 | docenti| a.t.a. 980,24
e | 4/12 8/12 4a/12 8/12
-~ | 2018 | 2019 | 2018 | 2019
RS Ve P TR P el 31 docenti a.t.a
compensi lordo Dipendente | 9.010.29| 18.020.57| 3.861.55| 7.723.11
27.030,86 | 11.584,66

Totale 38.615,52

4/1 2=l'ondo 2018 12.871,84
8/12 Fondo 2019 25.743,68
Economie al | 31.08 2018 3.267,48
ToTaLE 41.883,00
4/12 Ind. Direz. 2018 1.262,33 o=
8/12 Ind. Direx. 2019 2,524,867 it TP
TOTALE 45.67000
oo e







Anno scolastico INDENNITA' di DIREZIONE

2018/2019 al DIRETTORE SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI
INSERIRE | DATI NELLE SOLE CASELLE DI COLORE BLEU :

IMPORTO

VOCE IMPORTO oo
correlato alla complessita

Quota variabile spettante corrisposta dalla scuola
a) Azienda agraria 0 1.220,00 0,00
b) Convitti ed educandati annessi o 820 ’ 0 0 o 5 00

©) Istituti verticalizzati ed istituti con almeno

due punti di erogazione del servizio scolastico,
istituti di secondo grado agpregati e istituti 1 750,00 750,00
tecnici, professionali ¢ d'arte con laboratori e/o

reparti di lavorazione

d) Istituzioni non rientranti nelle tipologie di o 6 5 0 ; 0 0 o . o o

cui alla letiera c)

e) Complessitd organizzativa valore unitario
da moltiplicare per Il numero del personale 82 30,00 2.460’00

docente & ATA In organico dl diritto

INDENNITA' LORDA 3.210.00
INDENNITA' di DIREZIONE ai* ASSISTENTE AMMINISTRAIVO VICARIO

Quota fissa spettante al D.S.G.A. 1 1 _828,00 1 .828,00

Compenso individuale accessorio
1 884,40 884,40

73,70 X 12

Differenza 1.828,00 = | 884,40 943 ] 60
Quota annua assegnata al DSGA 3.2 1 0 ,00
TOTALE 321000 | 4 04360 4.153.60
Importo lordo giornaliero 415360 ¢ 12,00 | 30,00 l l 954

Numero giorni previsti per la sostituzione del D.S.G.A.

INDENNITA'’
LORDA

11,54 X | 50




TOTOLE COMPLESSIVO LORDO 3.787,00

Anno scolastico FOGLIO di CALCOLO per la DETERMINAZIONE della
INDENNITA' di DIREZIONE
2018/2019 al D.S.G.A. e SOSTITUTO
Indennita
abieacn  1,262,33
4/12
Indennita
avrenone 2.524,67
8/12
v 3.787,00
- J




BUDGET

Anno scolastico | voci fmanzmmenfo 2018/2019
e = = 132700 || 1,327
pc;:lr;etrl su or-gamco di fatto 0,00
quota base quota aggiuntiva complessita
1.714,34 44,91 767,24
I'UNZIONI STRUM. DOCENT!
" lordo Stato | |lordo Dipendente
Quota base [Si/No] si 1.714,34 1.291,89
Complessitan. 1 767,24 578,18
Docenti infanzia 14 628,74 473,81
Docenti primaria 29 1.302,39 981,45
Docenti media 20 898,20 676,87
Pocenti 2° grado 0 0,00 0,00
Totale 63 5.310,91 4.002,20
ripartizione |
4/12 8/12
= E=Eme 2018 2019
Compensi lordo Dipendenti 1.334.07 2.668.13
Totale 4.002,20
a/12 2018 1.334,07
8/12 2019 2.668,13
Ecomomieal | 31.08| 2018 0,00
TOTALE







BUDGET

Anno scolastico voci finanzien‘rc 2018/2019

100,000 ; 24,200 [E 8,500 [°° 132,700 | 1327
Economie 31108| 2018 parametri su or'gamco dl fatto - 0,00
quota unica
161,10
INCARITHI SPECIFICI A.T.A.
" Tlordo Stato | lordo Dipendente
Personale 19
Direttore S.G.A. .
[Si/No] SE 1
L.S.U. 0 2.399.80 2.185.23
C0.C0.CO 0
Totale 18
ripartizione
4/12 8/12
oy e e ey 2018 2019
Compensi loxdo Dipendenti 723,4 1 1.49 6,82
Totale 2.185,23
4/12 2018 728,41
8/12 2019 1.456,82
Economie al | 31.08 2018 0,00
TOTALE 2.185 Zp .







BUDGET

Anno scolastico

voci fi manznamenfo

P —

100,000 .?

201 8/2019

Economie 31/08

i p e o

1,327

0,00

doecenti secondaria

26,95 48,90
[ ORE ECCEDENTI
-~ lordo Stato | lordo Dipendente
Docenti infanzia 14 377,30 284,33
Docenti primaria 29 781,55 588,96
Docenti media 20 978,00 237,00
Docenti 2° grado 0 0,00 0,00
Totale 63 2.136.85 1.610,29
ripartizione
4/ 12 8/12
2018 2019
Compensi lordo Dipendentd 54 36, 6 1 .073,5 3
Totale 1.610,29
4/12 2018 536,76
8/12 2019 1.073,53
Economie al | 31.08 2018 0,00
TOTALE 1.610,29







BUDGET

. 2018/2019
24,200 | 8500 | | 132,700 | | 1,327
== ===
parametri su organico di fatto 0,00
Quota base 91,52
Coordinatore prov/le 2.7717,77
= ~ | lordo Stato |lordo Dipendente
N 1 i organico ritto
so:::::l:-:ec:d:rises:az?graido o 8 732’ 16 551’14
_Co.ordinatore provinciale 0 0.00 0,00
Totale 01,74
ripartizione
4/12 S/12
2018 2019
Compensi lordo Dipendenti 1 83,9 1 367,83
Totale 551,74
4/12 2018
8/12 2019

Economie al | 31.08

2018

TOTALE







COMPENSI SPETTANTI sul FONDO di ISTITUTO

ATTIVITA

31.335.50

1 Docenti collaboratori del Dirigente Scolastico:

Collaboratore : 1x 110 h 1.925,00 1.925,00

Secondo collaboratore: 0,00
Coordinatori Plesso 6X25 H 150 17,50 2.625,00
D Aﬁoordinatori Ples:so Unica sez./classe/pluriclassi 5x 15 H 75 1 7’50 1 _31 z’ 50
Coordinatori Scuola Media 8x8 H 64 17,50 1.1 20’00
Referenti Progetti Pof 3X10 H 30 17,50 525,00
0 Referente Gite:  1X15h 18 17,50 262,50
Referente Orario docenti 1 x 15 15 17,50 262,50
C Commissione WEB 13X 8 H 104 17,50 1.820,00
Commissione Attuazione Indicazioni Nazionali 16x10 H 160 17,50 2.800,00
Referente Autovalutazione 1x15 15 17,50 262,50
C 0 17,50 0,00
Referente orientamento 1 x10 10 17,60 175,00
n Commisione BES 12X8 H 96 17,60 1.680,00
Referente Piano Sicurezza 1 x 15 H 15 17,50 262,50
Gruppo LI 15X 5 H 75 17,50 1.312,50
t Referente Scuola Infanzia 1x 20 H 20 17,50 350,00
. 0 17,50 0,00
1 Attivita Inglese Infanzia 3x10 30 17,50 525,00
Referente Coordinamento Didattico Sec. 1x 40 H 40 17,50 700,00
Referente Coordinamento Organizzativo sec. 1x 15 H 16 17,50 262,50
Tutor Neoassunti 3x 8H 24 17,50 420,00
Totale 18.602.50

Prestazioni aggiuntive eventualmente svolte dal Personale A.T.A.

A Coord.Am ore a 16,50 0,00
Ass. Amm. ore a 141,50 0,00 2.450,00

Coll. Scol. ore 196 a 12,50 | 2.450,00
INDENNIT4 di DIREZIONE DSGA e SOSTITUTO 3.787,00
Attivitd Aggiuntive Assistenti Amministrativi 258 14,50 3.741,00
T Referente Tecnologie Didattiche 100 14,50 1.450,00
Commissione Aggiomamento Sito Web 1X30 30 14,50 435,00
Commisione Progetti 30 14,50 435,00
Commissione inclusione Bes 30 14,50 435,00

14,50

A Una Tantum 0
Totale







COMPENSI FONDO di ISTITUTO

14.325.00
PROGETTII
AMBIENTE SALUTE E
Progetto n. 1 | errirorio 10.550,00
Docenti 8.050,00 Ata 2.500,00
LABORATORIO TEATRALE E

Progetto n. 2 MUSICALE 3.775,00
Docenti 2.975,00 Ata 800,00
Progetio n. 3 |ccc 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. 4 |poop 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. 5 |eeEe 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. 6 |[FFF 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. 7 |ecc 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. ~ HHH 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetio n. Q9 |m 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. |10 L

Docenti 0,00 Ata




COMPENSI sul FONDO di ISTITUTO
PROGETTI
Progetton. |17 [mmm 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. | ] 2 [NNN 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. | 13 |ooo 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. 14 |rrp 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetion. |15 |aca 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progettio n. 16 [rrr 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetio n. 17 Isss 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
L'\l’rogetto n. 18 |t 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetu{‘} m. 19 |vuu 0,00
Docenti ) 0,00 Ata 0,00
Progetio n. 20 |vvv 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00




COMPENSI sul FONDO di ISTITUTO
PROGETTII

Progetton. |21 |zzz 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. | 22 |[Kkk 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. | 23 [HHH 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. | 24 |Yvy 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. |25 |s 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. | 26 ox 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. | 27 |aaa1 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetto n. 28 (eBB1 0,00
Docenti 0,00 Ata 0,00
Progetton. | 29 |ccc1

Docenti 0,00 Ata

Progetton. | 3() |pop1

Docenti 0,00 Ata

Totale Docenti 11.025.00| Totale Ata







Anno scolastico RETRIBUZIONE ORE su PROGETTI/ATTIVITA' a carico del
2018/2019 FONDO di ISTITUTO
ROGETTO n. [ 1 |AMBIENTE SALUTE E TERRITORIO_ _
N RITENUTE
; | n. ORE [IMPORTO| LORDO [inenar[ r.c. [vorare | IMPONIBILE IRPEF NETTO
f 8,80% | 0,35% 5
] TGTALTR ELOER, G0 FOLLAY | FRan | T TEINAE LETAR
0 50,00 0.00| o000 o000 o000 0,00| 27,00% | 0,00 0,00
oo 35,00 0.00| o000 o000 o000 0,00( 27,00% | 0,00 0,00
: 460 | 17,50 | 8.050,00| 70840 2813 73658  7.313,42 27,00% 197452 5.338,80
TCTALE o T, 228,00 6,78 PARTE 207N 0R 504 1 BN, I
* 0 16,50 0.00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 27,00% 0,00 0,00
T 14,50 0.00 000 o000 000 0,00| 27,00% | 0,00 0,00
- 200 12,50 2.500.00 22000 875 22876 2.271,25| 27,00% | 613,24 1.658,01
TOTALE 10.550,00 | vzs40 [35.93] v 9.584,67 2.587.66 6.996,81
IMPEGNI Compensi netti 6.996,81
sul Trpef dipendenti 2.587,86 l 0 5 5 0 0 0
FONDO - .
di Inpdap dipendenti 928,40 ® )
ISTITUTO F. C. dipendenti 36,93
Altre spese sul Progetto 0,00 TOTALE PROGETTO l 0.5 5 0 900







Anno scolastico RETRIBUZIONE ORE su PROGETTI/ATTIVITA' a carico del
2018/2019 FONDO di ISTITUTO
, RITENUTE
; | n.ORE |[IMPORTO| LORDO |[INFDAP] F.C. [TOTALE IMPONIBILE IRPEF NETTO
[ 8,80% | 0,35% 9,15
1 YoTalLE 297 5,958 EO5.00 | ifedd | 2TEEY 2 TR VERTE TealF o hE
: 0 17,50 0.00 0,00, 0,00 0,00 0,00| 27,00% 0,00 0,00
o 35,00 0.00 0,00, o000 0,00 0,00 27,00% 0,00 0,00
: 170 | 17,50 | 2.975,00| 28180 1041 21221 2.702,79| 27,00% | 72975 1.973,04
TOQTALE TG, O T AL 2,50 ToAG T, B0 o5 g o 828,86
.Y
] ] 16,50 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00| 27,00% 0,00 0,00
I o 14,50 0,00 oo o000 000 0,00| 27,00% | 0,00 0,00
‘e84 12,50 800,00 7040 280 7320 726,80 27,00% 196,24 530,56
TOTALE 3.775,00 5,21 sasa4t | 3,429,598 2.503,60
IMPEGNI |Compensi netti 2.503,60
sul : :
. Urpef dlp?ndentl _ 925,99 3 77 5 0 0
d&i |Inpdap dipendenti 332,20 ® ®
ISTITUTO IF. C. dipendenti 13,21
Altre spese sul Progetto 0,00 TOTALE PROGETTO 3_77 5 900







