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Al sito web istituzionale All'Albo on line

Agli Atti

Determina per la selezione di n. 1 Docente Madrelingua Inglese per lo svolgimento di un corso di inglese

Visto

Visto

VISTO

Visto

VISTO

per alunni della scuola secondaria di | grado e Primaria in orario curricolare a.s. 2023-24

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa relativo agli anni scolastici 2022-2025;
il D1 n. 128 del 28/08//2018 e in particolare I'art. 43 ¢. 3 contenente le norme relative al conferimento dei
contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’O.F,;
il D.Lgs 30/03/2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche";
il Regolamento interno d’Istituto per le attivita negoziali finalizzate all’acquisizione di beni e servizi approvato
dal Consiglio d'Istituto;

che nella Scuola non sono presenti profili dotati dei requisiti richiesti e, quindi, la necessita di
procedere all'individuazione degli esperti cui conferire incarico di prestazione d'opera per le attivita in

interesse.

DETERMINA

Di emanare il presente avviso pubblico, di cui la premessa e parte integrante, al fine di poter reperire le risorse
umane in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione del corso citato in oggetto.

La selezione riguarda la seguente figura:

DURATA E COSTO ORARIO FINALITA’ DEL PROFILO RICHIESTO

TIPOLOGIA FIGURA
omnicomprensivo CORSO

102 ORE ESPERIENZA NELLA DOCENZA
ESPERTO (60 scuola primaria-42 ESPERIENZA DI CONVERSAZIONE IN
MADRELINGUA scuola secondaria I°) LINGUA INGLESE
INGLESE

ESPERTO MADRELINGUA INGLESE CON

ESPERIENZA LAVORATIVA NELL'AMBITO

compenso orario lordo DEISETTORI COMMERCIALI E

. L LINGUISTICI
omnicomprensivo di CORSO DI FORMAZIONE
€27,125 PER ALUNNI DELLA ESPERIENZA DI INSEGNAMENTO
SCUCLA PRIMARIA CLASSE | NELLE VARIE FASCE DI ETA’ (BAMBINI
4-5 E SCUOLA E RAGAZZI)

SECONDARIA I° CLASSI 2-3
AVERE POSSIBILMENTE GIA'

che verra corrisposto entro COLLABORATO CON LISTITUTO O
30 giorni dal termine della ALTRE SCUOLE PER ALTRE ATTIVITA’ IN
prestazione previa AMBITO LINGUISTICO
presentazione di relazione ESSERE IN POSSESSO DI BUONE
finale. CAPACITA’ RELAZIONALI,

ORGANIZZATIVE E ADEGUATE
COMPETENZE INFORMATICHE E
TECNOLOGICHE
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ART. 1 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI SELEZIONE:

La selezione delle candidature sara preliminarmente effettuata con il seguente ordine di priorita:

a- Candidature presentate dal personale esterno, in servizio presso altre istituzioni scolastiche; in caso di
accertata assenza di candidature da parte del personale esterno, in servizio presso altre istituzioni

scolastiche, si procedera con la selezione di
b- Candidature provenienti da personale esterno al comparto scuola in possesso dei requisiti previsti dal
presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo richiesto.

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

1. Esserein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. Godere dei diritti civili e politici;

3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;
4. Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

Ai sensi del DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle

dichiarazioni rese dai candidati.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento l'esclusione dalla procedura stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla

graduatoria.

Tutti coloro che, in possesso dei requisiti richiesti, fossero interessati a partecipare al presente Awviso, dovranno
produrre apposita istanza debitamente sottoscritta (Allegato A), allegando curriculum vitae e copia di un
documento di identita valido, e tabella di valutazione compilata (Allegato B), entro e non oltre le are 12.00 del
giorno 30/11/2023 2023 (via mail all'indirizzo mcic80300a@pec.istruzione.it (fa fede I'orario di ricezione) oppure
cartacea)

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabelia

sottostante
1. Titolo distudio coerente conla | Laurea magistrale p.250
prestazione richiesta Laurea triennale p. 20
0 Diploma scuola sec. ll grado p. 15
2. Altri titoli di studio coerenti con | Master post-laurea p. 5, finoa max p.10
la prestazione richiesta Corsi di perfezionamento/specializz. Universitari p. 5, fino a max. p. 10
3. Certificazioni Certificazione CELTA p. 10
Altre Certificazioni di lingua p. 5 fino a max. p.10
4. Prestazioni svolte nelle Precedenti prestazioni d’opera svolte positivamente con il nestro istituto
istituzioni scolastiche in p. 8 peranno, fino max. 5 anni
attivita in ambito linguistico Precedenti prestazioni d’opera svolte con altre istituzioni scolastiche p.5
per anno, fino max. 5 anni
5. Altre esperienze Corsi di Formazione Lingua Inglese presso aziende p. 1 per corso fino max
professionali svolte p.5
nell’ambito dei settori
commerciali e linguistici
6. Titoli didattici e culturali Aggiornamento e formazione: p. 1 per attestazione fino a maxp. 5
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A parita di punteggio si procedera al sorteggio tra i candidati .

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida.

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite specifico provvedimento.

Il corso avra luogo, indicativamente, nel seguente periodo: inizio dicembre/gennaio 2023 termine maggio 2024

Art. 2 - ATTUAZIONE DEL CORSO E COMPITI DEL DOCENTE

| candidati dovranno dichiarare, a pena esclusione, di essere a conoscenza e di accettare senza riserve che il corso
dovra essere svolto presso questo Istituto secondo il calendario che sara predisposto tenendo conto dell’crario
scolastico vigente e del Piano annuale delle attivita deliberato dal Collegio dei Docenti per l'anno scolastico
corrente.

L'attribuzione dell’'incarico obbliga il Docente ad effettuare almeno due incontri con il Referente dell’attivita per
definire la progettazione e pianificare I'organizzazione del corso e, durante lo svolgimento, per verificare
I'andamento e la partecipazione degli studenti.

Il Docente selezionato dovra svolgere i seguenti compiti per la realizzazione dell’attivita in oggetto:

- Predisporre insieme al referente un piano progettuale per stabilire I'organizzazione del corso

- Attenersi al calendario predisposto dalla scuola;

- Partecipare, se invitato, ad incontri di coordinamento organizzati dal Dirigente Scolastico;

- Collaborare con il Referente e il DSGA nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico;

- Consegnare, se richiesto, specifiche relazioni sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati
conseguiti

Art. 3 -COMPENSO

Per I'espletamento dell'incarico di Docente Madrelingua é previsto un impegno pari a 102 ore per ognuna delle
quali e dovuto un compenso orario lordoc omnicomprensivo di €27,125.

Il pagamento delle spettanze avverra a conclusione delle operazioni di rendicontazione delle attivita
effettivamente svolte entro 30 giorni dal termine della prestazione previa presentazione di relazione finale

Art. 4 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partecipazione al presente
procedimento i dati personali saranno trattati, in forma cartacea ed elettronica, dal nostro personale
appositamente incaricato per finalita amministrative contabili. | dati potranno essere comunicati a tutti quei soggetti
pubblici e privati la cui comunicazione si rendera necessaria per adempiere agli obblighi di legge e saranno
conservati per il tempo necessario per adempiere agli obblighi fiscali.

La presentazione della domanda da parte del candidato dovra contenere, a pena di esclusione, I'esplicito

consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili.

ART. 5 - PUBBLICIZZAZIONE
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all'albo on line dell'lstituto

Allegati:

1. Allegato A—-Domanda di partecipazione alla selezione di docente madrelingua Inglese
2. Allegato B - Tabella di valutazione per |la-sglezjo i docente.
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